
日期星期 時間 科目 費用 地點 日期星期 時間 科目 費用 地點 日期星期 時間 科目 費用 地點 日期星期 時間 科目 費用 地點

1 六 9~16
新世代領導管理成效實務

(保證開班)
2,000 桃園

中壢
1 二 1 四 勞動節 1 日

2 日 2 三 2 五 2 一 端午節

3 一 9~17 舊QC七大手法 2,000 桃園
中壢

3 四 3 六 9~16 人力資源管理與勞動法令實務

-4/4(24H)
產投 中壢 3 二 9~17 非統計人員必須學的統計法

(保證開班)
2,000 桃園

中壢

4 二
13

~19
如何降低成本，消除工廠浪費

(保證開班)
2,000 桃園

中壢
4 五 4 日 9~16 第8屆人力資源管理師認證班

-4/7(42H)
中壢 4 三

5 三 5 六 清明節 5 一 5 四

6 四 6 日 6 二 8~17 中基層主管接班特訓班-1/3

(保證開班)
7,000 桃園

中壢
6 五

7 五
13

~17 選「財」面談術  (保證開班) 1,200 桃園
中壢

7 一 7 三 7 六

8 六 9~17 中階主管必修12門課精華斑

(保證開班)1/4
7,500 中壢 8 二 9~17 薪式TWI現場主管培訓-1/2

(保證開班)
4,000 桃園

中壢
8 四 9~16 問題員工發現與處理

(保證開班)
2,000 桃園

中壢
8 日

日期星期 時間 科目 費用 地點 日期星期 時間 科目 費用 地點 9 日 9 三
14

~17 整合行銷與品牌管理 2,000 桃園
中壢

9 五
13

~17 實用 SPC 與製程改善 1,200 桃園
中壢

9 一

9 四 5 三 新春開工 10 一 10 四 9~17 薪式TWI現場主管培訓-2/2

(保證開班)
4,000 桃園

中壢
10 六 10 二 9~16 降低流動率的領導與管理 2,000 桃園

中壢

10 五
6
7
四

五
11 二

13
~17 豐田式生產管理 (保證開班) 1,200 桃園

中壢
11 五

18
~21

6Ps＋4Cs行銷增值實務

(保證開班)
2,000 桃園

中壢
11 日 9~16 第8屆人力資源管理師認證班

-5/7(42H)
中壢 11 三

14
~17 顧客關係經營與管理 1,200 桃園

中壢

11 六
8
9
六

日
12 三

14
~17 行銷管理與實務技巧 1,200 桃園

中壢
12 六 9~16 人力資源管理與勞動法令實務

-1/4(24H)
產投 中壢 12 一 12 四  9~17 結構式問題分析與解決-Q78D

(保證開班)
2,000 桃園

中壢

12 日 10 一 13 四 13 日 9~16 第8屆人力資源管理師認證班

-1/7 (42H)
9,600 中壢 13 二 8~17 中基層主管接班特訓班-2/3

(保證開班)
7,000 桃園

中壢
13 五

13 一 11 二 14 五 14 一 14 三
14

~17 陌生拜訪與開發技巧 1,200 桃園
中壢

14 六

14 二 12 三
13

~17
目標管理與限制理論的應用

( 保證開班)
1,200 桃園

中壢
15 六 9~17 中階主管必修12門課精華斑

(保證開班)2/4
7,500 中壢 15 二 15 四

13
~17 商業談判技巧 1,200 桃園

中壢
15 日

15 三
14

~17 從交響樂談組織團隊運作獎座 500 中壢 13 四 16 日 16 三 9~16 全面品質經營管理(TQM)

(保證開班)
1,200 桃園

中壢
16 五 16 一

16 四 14 五
13

~17
如何導入TTQS提升組織競爭力

( 保證開班)
免費

桃園

中壢
17 一 17 四

13
~19

如何落實現場品管與製程改善

(保證開班)
2,000 桃園

中壢
17 六 17 二

17 五 15 六 18 二 18 五 18 日 9~16 第8屆人力資源管理師認證班

-6/7(42H)
中壢 18 三

13
~17

專案管理實務應用

(保證開班)
1,200 桃園

中壢

18 六 16 日 19 三
13

~17
Six Sigma觀念與實務應用

(保證開班)
1,200 桃園

中壢
19 六 9~16 人力資源管理與勞動法令實務

-2/4(24H)
產投 中壢 19 一 19 四

13
~19

如何提升個人執行力

(保證開班)
2,000 桃園

中壢

19 日 17 一 20 四 20 日 9~16 第8屆人力資源管理師認證班

-2/7(42H)
中壢 20 二 9~16 失效模式效應分析和管制計畫

(保證開班)
2,000 桃園

中壢
20 五 9~16 口才魅力與表達技巧

(保證開班)
2,000 桃園

中壢

20 一 18 二 21 五
13

~17 員工關係與福利管理 1,200 桃園
中壢

21 一 21 三 8~17 中基層主管接班特訓班-3/3

(保證開班)
7,000 桃園

中壢
21 六 9~17 新世代領導與管理技巧實務

(保證開班)
2,000 桃園

中壢

21 二 13

~17

分配談判與整合談判的應用

( 保證開班)
1,200 桃園

中壢
19 三 22 六 9~17 中階主管必修12門課精華斑

(保證開班)3/4
7,500 中壢 22 二 22 四 22 日

22 三
13

~18
由職能建置打造人「財」暨軟體

應用實務暨年度課程說明會
免費

桃園

中壢
20 四 9~16 百老匯式簡報技巧

(保證開班)
2,000 桃園

中壢
23 日 23 三 23 五

13
~17

嫌貨才是買貨人

~客戶訴怨處理技巧.(保證開班)
1,200 桃園

中壢
23 一

23 四 21 五 8~17 專業講師培訓實務班-1/2

(第22梯次)
4,000 中壢 24 一 24 四 24 六 24 二 9~16 企業成本控制與風險管理實務 2,000 桃園

中壢

24 五 18

-21

人才發展策略與實務應用

( 保證開班)
1,200 桃園

中壢
22 六 8~17 專業講師培訓實務班-2/2

(第22梯次)
4,000 中壢 25 二 9~16 新世代員工關懷與輔導技巧 2,000 桃園

中壢
25 五

13
-17 提升執行力、打造競爭力 1,200 桃園

中壢
25 日 9~16 第8屆人力資源管理師認證班

-7/7(42H)
中壢 25 三

25 六 23 日 26 三 26 六 9~16 人力資源管理與勞動法令實務

-3/4(24H)
產投 中壢 26 一 26 四 9~16 8D手法-問題分析與解決實務

(保證開班)
2,000 桃園

中壢

26 日 24 一 27 四
13

~17 溝通協調技巧 1,200 桃園
中壢

27 日 9~16 第8屆人力資源管理師認證班

-3/7(42H)
中壢 27 二 9~17 非財務人員的數字管理能力

(保證開班)
2,000 桃園

中壢
27 五

13
~17 高效時間管理(保證開班) 1,200 桃園

中壢

27 一 25 二
13

~19
8D手法之問題分析與解決

(保證開班)
2,000 桃園

中壢
28 五 9~16 菜鳥出頭天~業務基礎訓練.

(保證開班)
2,000 桃園

中壢
28 一 28 三

13
~19

現場工作教導

(保證開班)
2,000 桃園

中壢
28 六

28 二 26 三 18

~21

提升會議效率與主持技巧

( 保證開班)
1,200 桃園

中壢
29 六 9~17 中階主管必修12門課精華斑

(保證開班)4/4
7,500 中壢 29 二 29 四

13
~17

績效管理與面談實作技巧

(保證開班)
1,200 桃園

中壢
29 日

29 三 27 四
13

~17
高績效年度訓練規劃

(保證開班)

舊生

免費

桃園

中壢
30 日 30 三 30 五

13

~17

情緒調適與壓力管理

(保證開班)
1,200 桃園

中壢
30 一 9~16 策略行銷管理 2,000 桃園

中壢

30
31
四

五
28 五 二二八和平紀念日 31  一 9~17 職場必修的數字管理

(保證開班)
2,500 桃園

中壢
31 六

 部分課程與地點尚在安排中，請密切上網留意最新版本與課程。 ※若有其他課程需求，且人數達5人以上，盛全可配合並協助開立課程。

盛全企業管理顧問有限公司 103年度 1~06月份公開班課程     中壢訓練教室: 中壢市環北路398號15樓之3(市公所旁)             服務電話 : 03-4229668   0939-931223              (下列課程日期可視企業需求做調整或特別課程協助開班)

3月 5月 6月

※本課程DM僅供參考！各課程詳情內容請上官網查詢!協助企業能將錢花在刀口上！揪團辦訓保證開班+善用政府資源降低辦訓成本

4月

 

春節

1月 2月

【保證開班】: 報名繳費就保證開班，未開班,則選下堂課程免費

【誠信、專業、熱忱、品質、創新】是我們的堅持 24H 服務：0936-901961

服務時間：週一～週五 08:30~18:00

印 刷 品         盛全企業管理顧問有限公司
                  地址: 320中壢市環北路398號15樓之3(中壢市公所旁)   桃園教室: 後火車站(大林路)

                  電話: (03)422-9668   網址: http://www.scec.com.tw            新竹教室: 縣府二街/光明六路東段

                  傳真: (03)422-9667   EMAIL: service@scec.com.tw    (上課地點: 將配合報名學員之起程地點而

【保證開班】
為保障企業或參訓者之參訓

意願，避免因人數不足而無

法開班，本公司首推保證開

班機制，凡於課表上標註有:

(保證開班)之課程，只要您於

3月底前報名或兩人(含)以上

報名並繳費，就保證為您開

班，以保障您的權益及放心

申請職訓補助，以確保您的

辦訓執行率! 詳情請與本公司

http://www.scec.com.tw
mailto:service@scec.com.tw


日期星期 時間 科目 費用 地點日期星期 時間 科目 費用 地點 日期星期 時間 科目 費用 地點 日期星期 時間 科目 費用 地點日期星期時間 科目 費用 費用日期星期 時間 科目 費用 費用

1 二 1 五 1 一 9~17 TS-16949五大工具學習 2500 中壢

新竹
1 三 1 六 1 一

2 三 2 六 2 二 2 四 2 日 9~16 第9屆人力資源管理師認證班

-3/7(42H)
9,600 中壢 2 二

3 四 9~16 策略行銷管理 2,000 中壢
新竹

3 日 3 三 3 五 9~16 百老匯式簡報技巧. 2000 中壢
新竹

3 一 3 三

4 五 9~16 工作改善與效率提升實務班

(保證開班)
2,000 中壢

新竹
4 一 4 四 4 六 4 二 4 四

5 六 5 二 9~16 工業市場突破業績成長

know how實戰(保證開班)
2,000 中壢

新竹
5 五

13
~17

如何運用生活素材提升思維力

(保證開班)
1,200 中壢

新竹
5 日 5 三 5 五 9~17 新世代領導與管理技巧實務

(保證開班)
2,000 中壢

新竹

6 日 6 三 6 六 6 一 6 四 6 六

7 一 7 四
13

~17 成功雙贏溝通技巧 1,200 中壢
新竹

7 日 7 二 7 五
13

~17 實用 SPC 與製程改善 1,200 中壢
新竹

7 日

8 二
13

~17 市場定位與經營策略 1,200 中壢
新竹

8 五 8 一 中秋節 8 三 9~16 全面品質經營管理(TQM)

(保證開班)
1,200 中壢

新竹
8 六 8 一

9 三
14

~17 *人事成本與風險管理 1,200 中壢
新竹

9 六 9 二
13

~17 豐田式生產管理 (保證開班) 1,200 中壢

新竹
9 四 9 日 9~16 第9屆人力資源管理師認證班

-4/7(42H)
9600 中壢 9 二

10 四
8

~16
專業講師培訓實務班-1/2

(第23梯次)(保證開班)
4,000 中壢

新竹
10 日 中元節 10 三 10 五 雙十節 10 一 10 三

11 五
9

~16 菜鳥出頭天~業務基礎訓練. 2000 中壢
新竹

11 一 11 四 9~17 薪式TWI現場主管培訓-1/2

(保證開班)
4,000 中壢

新竹
11 六 11 二 9~17 職場必修的數字管理

(保證開班)
2,000 中壢

新竹
11 四

12 六 8~16 專業講師培訓實務班-1/2

(第23梯次)(保證開班)
4,000 中壢

新竹
12 二 9~17 中階主管必修12門課精華斑

(保證開班)1/4( 28H)
7,500 中壢

新竹
12 五 9~17 薪式TWI現場主管培訓-2/2

(保證開班)
4,000 中壢

新竹
12 日 12 三 8~17 中基層主管接班特訓班-1/3

(保證開班)
7,000 中壢

新竹
12 五

13 日 13 三
14

~17 *員工關係與福利管理 1,200 中壢
新竹

13 六
13

~17 企業風險與內部控制 1,200 中壢

新竹
13 一 13 四 13 六

14 一 14 四 9~17 中階主管必修12門課精華斑

(保證開班)2/4(28H)
7,500 中壢

新竹
14 日 14 二

13
~19 現場改善實務  (保證開班) 2,000 中壢

新竹
14 五 14 日

15 二
13

~17

分配談判與整合談判的應用

( 保證開班)
1,200 中壢

新竹
15 五 15 一 15 三  9~17 結構式問題分析與解決-Q78D

(保證開班)
2,000 中壢

新竹
15 六 15 一

16 三 16 六 16 二
13

~19
品質意識與品質改善

(保證開班)
2,000 中壢

新竹
16 四 16 日 9~16 第9屆人力資源管理師認證班

-5/7(42H)
中壢 16 二

17 四 17 日 17 三 17 五 17 一 17 三
13

~17 專案管理實務應用 (保證開班) 1,200 中壢
新竹

18 五
13

~17 溝通So easy! (保證開班) 1,200 中壢
新竹

18 一 18 四 9~17 非財務人員的數字管理能力

(保證開班)
2,000 中壢 18 六 18 二 9~16 失效模式效應分析和管制計畫

(保證開班)
2,000 中壢

新竹
18 四

19 六 19 二 9~17 中階主管必修12門課精華斑

(保證開班)3/4(28H)
7,500 中壢

新竹
19 五 9~16 口才魅力與表達技巧. 2,000 中壢

新竹
19 日 9~16 第9屆人力資源管理師認證班

-1/7(42H)
9,600 中壢 19 三 8~17 中基層主管接班特訓班-2/3

(保證開班)
7,000 中壢

新竹
19 五

20 日 20 三 20 六 20 一 20 四 20 六

21 一 21 四 9~17 中階主管必修12門課精華斑

(保證開班)4/4(28H)
7,500 中壢

新竹
21 日 21 二 21 五 21 日

22 二 9~17 22 五
13

~17 情緒與壓力管理(保證開班) 1,200 中壢
新竹

22 一 22 三 22 六 22 一

23 三
13

~17 選「財」面談術(保證開班) 1,200 中壢
新竹

23 六 23 二 23 四 9~17 願景經營與年度目標導入實作
(保證開班)

2,000 中壢

新竹
23 日 9~16 第9屆人力資源管理師認證班

-6/7(42H)
9,600 中壢 23 二

24 四 9~17 職場必修的數字管理

(保證開班)
2000 中壢

新竹
24 日 24 三

13
~17

Six Sigma觀念與實務

(保證開班)
1,200 中壢

新竹
24 五 24 一 24 三

下列課程或有其他課程需求

,再為您量身訂定開課日期

25 五 25 一 25 四 25 六 25 二 25 四

26 六 26 二 9~16 策略行銷管理 2,000 中壢
新竹

26 五 26 日 9~16 第9屆人力資源管理師認證班

-2/7(42H)
9,600 中壢 26 三 8~17 中基層主管接班特訓班-3/3

(保證開班)
7,000 中壢

新竹
26 五

27 日 27 三
13

~17
目標管理與限制理論的應用

( 保證開班)
1,200 中壢

新竹
27 六 27 一 27 四 27 六

28 一 28 四 28 日 28 二 28 五
13

~17
績效管理與面談實作技巧

(保證開班)
1,200 中壢

新竹
28 日

29 二 29 五
13

~17
嫌貨才是買貨人

~客戶訴怨處理技巧.
1,200 中壢

新竹
29 一 29 三 29 六 29 一

30 三 30 六 30 二
13

~17
做好向上管理成為老闆得力助手

(保證開班)
1,200 中壢

新竹
30 四 30 日 9~16 第9屆人力資源管理師認證班

7/7(42H)
9600 中壢 30 二

31 四 31 日 31 五 31 三

 部分課程與地點尚在安排中，請密切上網留意最新版本與課程。 ※若有其他課程需求，且人數達5人以上，盛全可配合並協助開立課程。

盛全企業管理顧問有限公司 103年度 7~12月份公開班課程     中壢訓練教室: 中壢市環北路398號15樓之3(市公所旁)             服務電話 : 03-4229668   0939-931223               (下列課程日期可視企業需求做調整或特別課程協助開班)

12月11月

※本課程DM僅供參考！各課程詳情內容請上官網查詢!

10月7月

協助企業能將錢花在刀口上！揪團辦訓保證開班+善用政府資源降低辦訓成本

8月 9月

※MTP-中階主管培訓系列

※領導統御/管理系列

※各階接班人培訓系列

※DOE-實驗設計

※FMEA-失效模式分析

※研發/專案管理系列

※5S/6S推動實務

※現場管理實務系列

※就業服務乙級技術士考照

※共通核心職能系列課程

※飛人資之人力資源管理

※非財務人員之財報分析

※團隊協作與漆彈活動

※創意予創新思維能力

…….......等


